
           WÓJT GMINY 

48-231 Lubrza, ul. Wolności 73 

              woj. opolskie  

 

OGŁOSZENIE 

O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZĘDNICZE 

z dnia  13 kwietnia 2026 r. 

Urząd Gminy w Lubrzy 48-231 Lubrza, ul. Wolności 73 

ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy: 

Dyrektor/Dyrektorka Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Lubrzy 

(nazwa stanowiska) 

 

w wymiarze czasu pracy : 1 etat 

liczba kandydatów/kandydatek do wyłonienia:  1 osoba 

1. Wymagania niezbędne: 

• wykształcenie: wyższe, 

• co najmniej pięcioletni staż pracy, 

• znajomość i umiejętność stosowania w praktyce przepisów prawa w zakresie zadań 

realizowanych przez jednostkę, w szczególności ustaw: o gospodarce komunalnej;                     

o gospodarce nieruchomościami; o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy 

i o zmianie Kodeksu cywilnego; o samorządzie gminnym; o pracownikach samorządowych; 

ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach; ustawy Prawo zamówień publicznych, 

• pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

• brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane  z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

• nieposzlakowana opinia, 

• obywatelstwo polskie,  

2. Wymagania dodatkowe:  

• umiejętność organizacji pracy, kierowania zespołem i współdziałania, kreatywność, 

samodzielność, 

• dyspozycyjność, komunikatywność, zdolność podejmowania decyzji, 

• prawo jazdy kat. B, 

• mile widziane doświadczenia zawodowe na podobnym stanowisku 

3. Zakres wykonywanych zadań: 

• reprezentowanie Zakładu na zewnątrz, 

• zarządzanie Zakładem, 

• opracowywanie rocznych planów finansowych Zakładu, 

• zapewnienie prawidłowego i racjonalnego wykonywania planu finansowego, 

• zabezpieczenie mienia Zakładu, 

• prowadzenie polityki zatrudnienia zapewniającego efektywne wykonywanie zadań Zakładu, 

• określenie wewnętrznej organizacji Zakładu. 

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 

• miejsce pracy: budynek Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Lubrzy,  

ul. Harcerska 1  

• praca w pomieszczeniu biurowym usytuowanym na parterze 



• praca w pełnym wymiarze czasu pracy, 

• bezpośredni, intensywny kontakt z interesantami, 

• narzędzia pracy: telefon, komputer, fax, kserokopiarka, skaner, 

• praca przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin, 

• planowany termin zatrudnienia lipiec 2026 r.  

 

5. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych: 

W miesiącu marcu 2026 r. wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Urzędzie                         

w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych był wyższy niż 6 %. 

 

6. Wymagane dokumenty: 

1) życiorys (CV) z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej, 

2) list motywacyjny, 

3) kwestionariusz osobowy kandydata/kandydatki  ubiegającego/ej się o zatrudnienie według 

określonego wzoru dostępnego na stronie http://www.bip.lubrza.opole.pl, 

4) kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie oraz staż pracy,  

5) inne kserokopie dokumentów o posiadanym doświadczeniu zawodowym (opinie, referencje), 

kwalifikacjach i umiejętnościach, jednoznacznie potwierdzające spełnienie wymagań 

niezbędnych i dodatkowych, 

6) oświadczenie kandydata/kandydatki, stwierdzające, iż posiada pełna zdolność do czynności 

prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, 

7) oświadczenie kandydata/kandydatki stwierdzającego, iż nie był skazany prawomocnym 

wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe, 

8) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 

9) podpisaną klauzulę  informacyjną wraz ze zgodą które stanowią złącznik do ogłoszenia 

 

Warunki wynagrodzenia: 

Wynagrodzenie zasadnicze brutto z przedziału: 6 070,00  zł – 7 900,00 zł i dodatek funkcyjny nie 

wyższy niż 50 % wynagrodzenia zasadniczego pracownika oraz dodatek za wysługę lat zgodnie  

z art. 38 ust.1 ustawy o pracownikach samorządowych. 

 

 

Wszelkie informacje związane z przedmiotowym naborem, w tym także o ewentualnych etapach 

rekrutacji będą umieszczone w BIP na stronie internetowej www.bip.lubrza.opole.pl oraz na tablicy 

ogłoszeń, znajdującej się na I piętrze Urzędu Gminy w Lubrzy. Wymagane dokumenty aplikacyjne 

należy składać w zamkniętych kopertach w Sekretariacie Urzędu Gminy w Lubrzy lub pocztą na 

adres:  

 

Urząd Gminy w Lubrzy 

48-231 Lubrza, ul. Wolności 73 

 

z dopiskiem: „Nabór na stanowisko Dyrektor/Dyrektorka Zakładu Gospodarki Komunalnej          

i Mieszkaniowej w Lubrzy ”. 

 



 

Oferty należy złożyć w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24 kwietnia 2026 r. 

 

Zgłoszenia kandydatów/kandydatek złożone po terminie, w inny sposób niż określony  

w ogłoszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentów, nie wezmą udziału w postępowaniu 

rekrutacyjnym. 

 

 

 
z up. WÓJTA GMINY                  

   mgr Katarzyna Benroth – Kurpiel       

                                                   SEKRETARZ GMINY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


